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Gemeinde

REILINGEN
So Lauft Edcr Huase.

Vorwort des Bdrgermeiders

Liebe Eltern,
liebe Erziehungsberechtigte,

das Wohl unserer jlingsten Blirgerinnen und Birger liegt uns besonders am Herzen. Von
daher haben wir unser Betreuungsangebot fiir die Kleinsten mit der Er6ffnung der
kommunalen Kindertagesstatte am 1. September 2016 erweitert. Ich freue mich sehr, dass
wir durch lange Offnungszeiten und eine geringe Anzahl der SchlieRtage in unserer Kita die
besten Rahmenbedingungen fiir die Vereinbarkeit von Familie und Beruf fiir Sie schaffen
konnten. Denn jedes Elternpaar mochte, wahrend der eigenen Abwesenheit, seine Kinder
liebevoll und fachkundig betreut wissen.

»,Das Haus der kleinen Hasen“ befindet sich, bis zur Fertigstellung des Neubaus, im Moment
noch im E-Gebaude der Friedrich-von-Schiller-Schule. Hier stehen in einer altersgemischten
Gruppe 15 Betreuungsplatze zur Verfiigung. Im neuen Zuhause der Kindertagesstatte wird
dann Platz sein fir vier Gruppen fir Kinder im Alter von sechs Monaten bis zum Schuleintritt.

Ab Anfang 2018 kann dann die Tagesstatte im Neubaugebiet Herten Il, mit Leben und
Liedern, mit Lachen und viel Liebe gefillt werden. Hier werden lhre Kinder genug Platz
haben um zu spielen und sich zu bewegen. Hier soll die Kreativitat angeregt werden,
Neigungen und Interessen lhrer Kinder erkannt und entsprechend geférdert werden. Dafiir
stehen uns padagogische Fachkrafte zur Verfligung, die ihren Beruf mit Begeisterung, Geduld
und Phantasie auslben.

Ich wiinsche Ihnen und den Fachkraften eine gute Zusammenarbeit und
den jungen Gemeindebirgern eine unvergessliche und spannende Zeit
in Ihrer Kindertagesstatte.

lhr
!'/:d/- A

Blirgermeister
Stefan Weisbrod
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Vorwort der Pddagogischen Fachkrafte

Liebe Eltern,
liebe Leserinnen und Leser,

herzlichen Dank fir lhr Interesse an unserer kommunalen Kindertagesstatte ,Haus der
kleinen Hasen” in Reilingen.

Die Einrichtung ist offen fiir alle Kinder. Unabhangig von ihrer kulturellen und individuellen
sozialen Situation werden Kinder mit und ohne Behinderung von qualifizierten
padagogischen Fachkraften bis zu ihrem Schuleintritt ganzheitlich gefordert.

Die vorliegende Konzeption soll Ihnen unsere padagogische Arbeit im ,Haus der kleinen
Hasen” sichtbar machen. Sie dient als Leitfaden und Orientierung fur Eltern, padagogische
Fachkrafte und alle, die sich flr unsere Arbeit interessieren.

In einem intensiven Prozess und Austausch haben wir die padagogischen Inhalte und
Schwerpunkte unserer Arbeit reflektiert, diskutiert und zusammengefasst. Uns ist es wichtig,
dass fir die Qualitatssicherung in unserer Kindertagesstitte die Konzeption standig
Uberpruft und weiterentwickelt wird. Prozesse missen regelmaRig im Team an die
Rahmenbedingungen und aktuellen Erkenntnisse der Entwicklungspsychologie angepasst,
verandert oder erweitert werden. Dabei steht das Wohl des Kindes immer im Vordergrund.

Uber eine gelingende Zusammenarbeit freuen wir uns sehr.

lhr Team vom ,,Haus der kleinen Hasen”



Unser Leitbid

So wie du bist, bist du okay!“

Jedes Kind ist einzigartig.
Es ist eine eigenstandige Personlichkeit,
die wir auf ihrem Lebensweg ein Stlick weit begleiten mochten.
Voraussetzung hierfir ist, dass wir alle Kinder individuell
in den Blick nehmen und entwicklungs- und altersspezifisch fordern.
Dementsprechend orientiert sich unsere Arbeit an der Lebenswelt der Kinder.
Damit dies gelingen kann, geben wir den Kindern Zuwendung und Vertrauen.
Dies schafft Sicherheit und Geborgenheit.

Wir gehen den Weg gemeinsam... ’ > ~
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Unser Bid vom Kind

,Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit” (§1 Abs. 1 SGB VIII).

Der Auftrag der Kindertagesstatten ist es nach § 22 SGB VIII die Erziehung des Kindes in der
Familie zu erganzen und zu unterstiitzen. Mit der Erziehung, Betreuung und Bildung von
Kindern von 6 Monaten bis zum Schuleintritt méchten wir die Eltern bei der Erfiillung dieses
Auftrages im Sinne einer familienergdnzenden Einrichtung unterstitzen. Wir mochten zu
einer guten Vereinbarkeit von Familie und Beruf beitragen.

Die ganzheitliche Forderung der kindlichen Entwicklung zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeiten bildet die Basis flir das Ausgestalten der
padagogischen Arbeit der kommunalen Kindertagesstétte der Gemeinde Reilingen.

Die Arbeit der Kindertagesstatte ist grundsatzlich politisch, ethnisch und konfessionell
neutral gestaltet.



Par+izipa+ion der Kinder

Die UN-Kinderrechtskonvention (Artikel 28 und 29) definiert Kinder als eigenstdndige Trager
von Rechten. Zu diesen Rechten der Kinder gehort das Recht auf eine Erziehung und Bildung,
die die Personlichkeit, die Begabung und die geistigen, korperlichen und sozialen Fahigkeiten
zur Entfaltung bringt. Weiter gehort dazu das Recht auf Teilhabe und Beteiligung, auf
Gesundheit, auf Schutz vor Gewalt, Diskriminierung und Armut.

Kinder haben das Recht Partizipation zu erfahren. So kdnnen sie sich im sozialen Miteinander
Uben, sich in ihrem eigenen Tempo entwickeln und sprachfahig werden. Wenn Kinder am
Alltag der Kita beteiligt werden, tragt dies zu einem positiven Selbstbild bei. Somit wird auch
die Resilienz gefordert.

Um das Ganze umsetzen zu konnen, ist es notwendig, dass ihre Anliegen auch ernst
genommen werden. Die Kinder missen die Gelegenheit dazu haben, sich zu duRern.

Es ist uns sehr wichtig, die Kinder im padagogischen Alltag miteinzubeziehen. Die Kinder
dirfen bspw. wahlen, welche Lieder im Morgenkreis gesungen werden sollen. Die Kinder
haben zudem die Moglichkeit darliber abzustimmen, welche Aktivitdten in der nachsten
Woche durchgefiihrt werden oder wie bspw. das Turnen ablaufen soll. Die
Kindergartenkinder werden in die Vor- und Nachbereitung beim Essen mit einbezogen. Die
Bediirfnisse der Kinder beeinflussen unsere Raumplanung. Die Kinder, die die Kita ,Haus der
kleinen Hasen” besuchen, werden schon friih in ihrer Selbstwirksamkeit gefordert und sie
fUhlen sich ernst genommen.

Unser Haus - Kahmenlaedingungen

(")PFnungszeiJren / Schlietage

Wir bieten zwei verschiedene Betreuungszeiten an:

Verlingerte Offnungszeit (VO):
Mo. - Fr.: 7.00 - 14.00 Uhr

Ganztagesbetreuung (GT):
Mo. - Fr.: 7.00 - 17.00 Uhr

Schlie3tage:
13 Schliefltage im Kindergartenjahr

Die Gemeinde Reilingen mochte den Eltern die Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermoglichen. Dementsprechend bietet die Kindertagesstitte eine lange Offnungszeit und
wenige Schliel$tage im Jahr an.



Eine Ubersicht tiber die SchlieBtage wird am Anfang des Kindergartenjahres (September) in
der Kindertagesstatte ausgehangt und den Eltern im Postfach zur Verfligung gestellt. Feste
SchlielRzeiten sind zwischen Weihnachten und Neujahr sowie an den gesetzlichen Feiertagen
in Baden-Wirttemberg. Dennoch legen wir Wert darauf, dass die Kinder auch eine
ausreichende Zahl an ,Urlaubstagen” von der Einrichtung haben und empfehlen, dass sie
Uber die SchlieBtage hinaus Zeit mit ihren Familien verbringen.

Garuppenstruktur

Die Kindertagesstatte bietet Platz flir 74 Kinder. Diese werden in finf Gruppen: drei
Krippengruppen und zwei altersgemischten Gruppe mit Kindern im Alter zwischen zwei
Jahren und Schuleintritt betreut. Die Gruppen verfligen jeweils Uber einen grolRen
Gruppenraum und Intensiv- und Schlafraum sowie einen gemeinsamen AuRenbereich.
Wahrend der Betreuungszeit sind mindestens zwei Fachkrafte pro Gruppe fir die Kinder
zustandig.

Aufnahmekriterien

Vorrangig werden Kinder der Gemeinde Reilingen aufgenommen. Bei einer Nachfrage, die
das Betreuungsangebot Ubersteigt, richtet sich die Aufnahme nach sozialen Kriterien.
Voraussetzung fur die Aufnahme ist die Bescheinigung der arztlichen Untersuchung nach § 4
Kindertagesbetreuungsgesetz, aus der hervor geht, dass gegen eine Aufnahme des Kindes
keine gesundheitlichen Bedenken bestehen.

Verpflegung

Die Kinder essen gemeinsam in der Einrichtung. Das Friihstiick wird von den Fachkraften
vorbereitet. Am Mittag gibt es ein warmes Essen, das in der Schulmensa zubereitet wird.
Beim Essen wird auf eine gesunde, ausgewogene Erndhrung, eine schonende Verarbeitung
von natiirlichen und frischen Produkten sowie eine kindgerechte Zubereitung geachtet. VO-
Kinder kdnnen zwischen einer warmen Mahlzeit oder kalten Selbstverpflegung am Mittag
wahlen. Fir die Kinder der Ganztagesgruppe wird am Nachmittag ein abwechslungsreicher
Snack angeboten. Den Kindern stehen durchgangig Getrdnke (Wasser und Tee) zur
Verfligung.

Raumlichkeiten

Die Einrichtung versteht den Raum als , dritter Erzieher” bzw. Entwicklungsbegleiter. Durch
eine Umgebung, welche den Bediirfnissen und Interessen der Kinder angepasst ist, werden
sie zum Lernen, Erforschen, Entdecken und Experimentieren angeregt.

Die Kindertagesstatte wurde zum 01. Juni 2018 erdffnet. Das Gebdaude wurde komplett neu
mit drei Etagen gebaut. Im Eingangsbereich im Erdgeschoss befindet sich ein grofRes Foyer



mit einer Elternecke. In diesem Bereich finden die Eltern aktuelle Informationen und
Essenpldane. Auf der linken Seite im Erdgeschoss befinden sich das Leitungsbiiro, ein
Personalraum und ein Elterngesprachszimmer. Auf der rechten Seite im Erdgeschoss sind
Besuchertoiletten, eine Kiiche mit grolem Essenssaal und eine Turnhalle untergebracht. Im
hinteren Bereich haben die zwei Krippengruppen ihre Garderoben und Gruppenraume mit
jeweils einem angrenzenden Intensiv- und Schlafraum. Die Gruppenrdaume sind
entwicklungs- und altersspezifisch in verschiedene Funktionsbereiche unterteilt. Beide
Gruppen verfiligen Uiber ein gemeinsames Badezimmer mit Wickelplatzen.

Im Obergeschoss befinden sich die Gruppenrdaume der altersgemischten Gruppen und einer
weiteren Krippengruppe mit jeweils angrenzenden Intensivraumen. Diese Raume sind
ebenfalls entwicklungs- und altersspezifisch in verschiedene Funktionsbereiche unterteilt.
Sie bieten Platz fiir Bewegungs- und Riickzugsmoglichkeiten, Rollenspiele, zum Bauen und
kreativ sein. Ebenfalls sind im Obergeschoss drei Schlafrdaume und ein Kreativraum
vorhanden.

Vor den Gruppenrdaumen sowohl im Unter- als auch im Obergeschoss finden die Eltern
aktuelle Informationen zu Angeboten und Projekten der jeweiligen Gruppen.

Im Untergeschoss sind Material- und Technikraume sowie eine Waschkiiche untergebracht.
Neben den Innenrdaumen kénnen die Kinder ein direkt angelegtes AuBengeldande nutzen.
Dieses ist mit Spielgeraten ausgestattet, die kindgerecht gestaltet sind. Es ist eine Griinflache
mit Rutsche, Sandkasten, Matschstrale und Trampolin, sowie eine befestige Flache zum
Fahren mit verschiedenen Fahrzeugen vorhanden.

Der Pddagogische Ansatz und seine éres-I-aHung -
Unser A||+ag

Kindergarten und Kinderkrippen haben neben den Aufgaben der Erziehung und Betreuung
auch einen Bildungsauftrag, der sich an den spezifischen, altersstrukturell bedingten
Bedirfnissen der Kinder orientiert (vgl. Orientierungsplan 2015, S.18).

Der Orientierungsplan fir Bildung und Erziehung in baden-wiirttembergischen Kindergérten
und weiteren Kindertageseinrichtungen dient fir unsere Einrichtung als Leitfaden fiir die
padagogische Bildungsarbeit. Die darin enthaltenen Zielformulierungen aller Bildungs- und
Entwicklungsfelder sowie die Ubergreifenden Ziele haben fiir die Einrichtungen und die
Trager in Baden-Wirttemberg verbindlichen Charakter (vgl. Orientierungsplan 2015, S.98).

Ausgangspunkt fiir den Orientierungsplan ist die Motivation der Kinder: ,Was will das
Kind?“, ,Was braucht das Kind?“, ,Was kann das Kind?“. Daraus ergeben sich sechs
Bildungsfelder, die sich an den Entwicklungsfeldern der Kinder orientieren: Koérper, Sinne,
Sprache, Denken, Gefliihl und Mitgefiihl, Sinn, Werte und Religion. Diese Bildungs- und
Entwicklungsfelder sind fir die Kinder von Geburt an leitend und verdandern sich mit
zunehmendem Alter entwicklungsbedingt und individuell (vgl. Orientierungsplan 2015, 5.96).



Bi|dun99— und En+wick|mgs$e|der

Kérper

Zartlichkeit, Zuwendung und Filrsorge sind die ersten wichtigen Lebens- und
Korpererfahrungen fir Kinder. Kinder erleben sich als hungrig, durstig, mide und verletzlich
und dricken dies auch aus. In den ersten Lebensjahren eines Kindes werden wichtige
Grundlagen gelegt fiir ein positives Korpergefiihl, Gesundheitsbewusstsein, richtige
Erndhrung und viel Bewegung. Diese Komponenten sind Motoren fir die gesamte

korperliche, soziale, psychische und kognitive Entwicklung des Kindes (vgl. Orientierungsplan
2015, S.111).

Ziele aus dem Orientierungsplan:

% Kinder entfalten ein positives Kérper- und Selbstkonzept als Grundlage fiur die gesamte
Entwicklung.

* Kinder erwerben grundlegende Bewegungsformen und bauen ihre konditionellen und
koordinativen Fertigkeiten und Fahigkeiten aus.

»  Kinder erweitern, verfeinern und differenzieren ihre motorischen Fertig- und
Fahigkeiten.

*» Kinder entwickeln ein Verstandnis fir Pflege, Gesunderhaltung ihres Koérpers und
gesunde Erndhrung.

+* Kinder erwerben Wissen lber ihren Korper, lernen ihre Grenzen und die anderer Kinder
kennen und nutzen ihn als Darstellungs- und Ausdrucksmittel fiir Kommunikation, Kunst,
Musik und Theater.

e Kinder entdecken ihre Sexualitdit und die Geschlechterunterschiede und erleben
Behutsamkeit, Respekt und Gleichwertigkeit im sozialen Miteinander von Jungen und
Madchen.

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:
¢ Alltagsintegrierte und den Bedirfnissen der Kinder angepasste Bewegungsangebote
drinnen und draufBen
o Spaziergange
o Bewegungslandschaften
o RegelmaRiges Turnen
¢ Bereitstellung unterschiedlicher Materialien zur Férderung der Fein- und Grobmotorik
Bastelmaterial, Stifte, Scheren
Aktionstabletts, Aktionswannen
Steckspiele
Puzzle
Bausteine
Balle
¢ Taglich wiederkehrende Rituale zur Kérperpflege

o O O O O O

o Handewaschen vor und nach jeder Mahlzeit und nach dem Toilettengang



Tagliche Schlaf- und Entspannungsphasen

Abwechslungsreiche und ausgewogene Erndhrung

Einbezug der Kinder in hauswirtschaftliche Tatigkeiten (Tische richten, abraumen etc.)
Forderung des sozialen Miteinanders

o Gemeinsamer Morgenkreis

o Gemeinsame Aktivitaten und Projekte

o Rollenspiele

o Gemeinsame Mahlzeiten

Begleitung und Unterstiitzung bei der Sauberkeitserziehung

Sinne

Kinder nehmen ihre Umwelt Uber ihre Sinne wahr und erforschen und entdecken die Welt

durch Kérper- und Bewegungswahrnehmung, durch Sehen, Beobachten, Héren, Lauschen,

Fiihlen, Tasten, Riechen und Schmecken. lhr Sinneserleben entscheidet Giber Mdgen und

Nichtmdgen. Wir mochten jedem Kind die Mdoglichkeit bieten, durch Teilhabe an

Alltagshandlungen und Einbeziehung in die Tatigkeiten der Erwachsenen, ganzheitliche,

vielseitige und individuelle Wahrnehmungserfahrungen zu machen, damit es weitere

Fahigkeiten erwerben kann (vgl. Orientierungsplan 2015, S.119f.).

Ziele aus dem Orientierungsplan:

A X4

Kinder entwickeln, scharfen und schulen ihre Sinne und erfahren dabei ihre Bedeutung
und Leistungen.

Kinder erlangen durch die differenzierte Entwicklung, Nutzung und Integration ihrer
Sinne Orientierungs-, Gestaltungs- und Ausdrucksfahigkeit und lernen achtsam zu sein.
Kinder erfahren Uber die Sinneswahrnehmung ldentitat, Selbstvertrauen, Weltwissen
und soziale Kompetenzen und erleben ihre Sinne als Grundlage fir Aktivitat und
Teilhabe.

Kinder nutzen alle Sinne, um ihren Alltag selbstwirksam zu gestalten, sich ihre materiale
und personale Umwelt anzueignen, sich in ihr zu orientieren und soziale Bindungen zu
erleben und zu gestalten.

Kinder nehmen Sinneseindriicke aus Alltag, Musik, Kunst und Medien sowie Eindriicke
aus der Natur bewusst wahr, kdnnen ihre Aufmerksamkeit gezielt ausrichten und sich
vor Reiztiberflutungen schitzen.

Kinder entwickeln vielfadltige Moglichkeiten, Eindriicke und Vorstellungen asthetisch-
kiinstlerisch zum Ausdruck zu bringen.

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:

*

*

Sinnanregende Umgebung schaffen

Bereitstellung von Materialien zur Sinneswahrnehmung
o Fuhlkisten

o  Wimmelblcher



o Gerdauschememory
* Angebot an gestalterischen Tatigkeiten mit unterschiedlichen Materialien
o Malen
o Kleistern
o Rasierschaum
¢ Abwechslungsreiches Angebot an Speisen und Getranken
¢ Musikalische Angebote
¢ Gezielter Einsatz diverser Medien
o Kassette/CD

o Bucher
o Fotos
Sprache

Bereits der Saugling hat ein Grundbediirfnis zu kommunizieren. Lange bevor das Kind sein
erstes Wort spricht, nimmt es Kontakt Gber Mimik, Gestik, Kérperhaltung und Intonation mit
seinen Bezugspersonen auf.

Um Sprache entwickeln zu kdnnen, muss jedes Kind Akzeptanz, Warme und Liebe von seinen
Bezugspersonen erfahren und Kommunikationsanregungen erhalten.

Vor allem das Kleinkind erwirbt kommunikative Fahigkeiten und Sprache in Situationen
durch Handlungen, die immer gleich bleibend ablaufen und durch Beschreibung der
Handlungen.

Sprache und Emotionen sind untrennbar miteinander verbunden.

Damit Kinder Sprache lernen kdnnen, sind die folgenden vier Faktoren notwendig:

1. Das Kind bendétigt Bezugspersonen, die sich ihm zuwenden, mit ihm sprechen, seine
AuBerungen aufgreifen, modellhaft widerspiegeln, erweitern, sich iber den Erfolg
freuen und diese Freude dem Kind sichtbar machen.

2. Das Kind muss die Moglichkeit haben, mit seinen eigenen Lautproduktionen zu
spielen, zu experimentieren und zu horen, welche Klangeffekte sich erzeugen lassen.

3. Dem Kind muss eine anregende Umgebung bereitgestellt werden, die durch
Personen, Gegenstande und Abbildungen den Bezug fiir das Gelernte herstellt.

4. Das Kind benétigt wiederholende Alltagsroutinen wie BegriRung, Essen,
Bilderbuchbetrachtung, Spiele, Singspiele, die von Erwachsenen und Kindern verbal
und nonverbal begleitet werden.

Die Beherrschung der Sprache, zuerst gesprochen, spater auch als Schrift, ist Schlissel fiir
gesellschaftliche Teilhabe und entscheidend fiir alle Lernprozesse innerhalb und aufSerhalb
von Kindergarten und Schule.

Sprache ist Beziehung. Spracherwerb ist ohne soziale Beziehung nicht moglich (vgl.
Orientierungsplan 2015, S.129ff.).

Ziele aus dem Orientierungsplan:



« Kinder erleben Interesse und Freude an der Kommunikation, erweitern und verbessern
ihre nonverbalen und verbalen Ausdrucksfahigkeiten.

¢ Kinder verflugen Uber vielfaltige Moglichkeiten mit anderen zu kommunizieren, sich
auszutauschen um an der Gemeinschaft teilzuhaben.

¢ Kinder erweitern in der Verknipfung von Sprache und Musik, rhythmischem Sprechen
und Bewegung ihre Sprachkompetenzen.

¢ Kinder mit einer anderen Herkunftssprache erwerben Deutsch als weitere Sprache.

% Kinder erfahren unterschiedliche Sprachen als Bereicherung der Kommunikation und
Kultur.

*» Kinder lernen Schrift als Teil ihrer alltdglichen Lebenswelt kennen und beginnen sie
einzusetzen.

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:
¢ Sprachanregende Umgebung schaffen durch den Einsatz verschiedenen Materialien und
Medien
o Bilderbicher
o Geschichten
o Rollen-, Kreis- und Tischspiele
o Lieder
¢ Sprachliche Begleitung von allem was erlebt und getan wird
o beim Wickeln
o bei Mahlzeiten
o beim Spielen
¢ Unterstitzung beim Erwerb der deutschen Sprache

Denken

Die Denkentwicklung beginnt mit der Strukturierung von sinnlichen Wahrnehmungen und
Handlungen. Denken ist dabei von Anfang an auf Beziehung angewiesen. Das Kind braucht
von seinen Bezugspersonen emotionale, nonverbale und verbale Anregungen und
Reaktionen auf sein Handeln.

Kinder suchen von Anfang an nach Sinn und Bedeutung. Sie denken in Bildern und driicken
sich dariiber aus. Dieser Form bildhaften Denkens gilt es Raum zu geben, indem Kindern
vielfdltige Moglichkeiten geboten werden, ihre Gedanken und Ideen zum Ausdruck zu
bringen. Sie brauchen eine Umgebung, die ihre Fantasie anregt.

Kindliches Denken ist ganzheitlich, deshalb ist es wichtig die Themen und Fragestellungen
des Kindes nicht isoliert anzugehen, sondern die mathematisch-naturwissenschaftlichen und
technischen Zusammenhange als Ganzes zu betrachten und einzubetten in kindliche
Ausdrucksformen und sie sinnlich erfahrbar zu gestalten (vgl. Orientierungsplan 2015,
S.143ff.).

Ziele aus dem Orientierungsplan



s Kinder experimentieren und verfolgen eigene Ideen im mathematischen,
naturwissenschaftlichen, sprachlichen, kiinstlerischen, sozialen und technischen
Bereich.

* Um die Welt zu erfassen, erkennen Kinder Muster, Regeln, Symbole, Zusammenhange
und RegelmaRigkeiten und entwickeln Mengenvorstellungen.

» Kinder beobachten systematisch ihre Umgebung, stellen Vermutungen auf und
Uberprifen diese mit verschiedenen Strategien.

¢+ Kinder staunen Uber Alltags- und Naturphdanomene und werden sprachlich begleitet und
bestarkt.

s Kinder stellen sich und ihrer Umwelt Fragen, suchen nach Antworten und geben ihren
Gedanken, Vorstellungen, Traumen und Wiinschen einen asthetisch-kiinstlerischen
Ausdruck.

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:
¢ Angebot an Experimenten in unterschiedlichen Bereichen

o Natur
o Kunst
o Technik

¢ Tisch-, Rollen- und Konstruktionsspiele
+ Aktionstabletts, Aktionswannen zu den Themen
o Beobachten und Vergleichen
o Sortieren und Ordnen
o Erkennen von Farben und Formen
o Erfassen von Mengen und Zahlen
¢ Einsatz von Piktogrammen, Fotos und Namensschildern

Gefdhl und Mitgefdhl

Menschliches Handeln beinhaltet auch immer Emotionen. Den Umgang mit diesem muss
erlernt werden. Diese Fahigkeit ist nicht angeboren. Kérperbewegungen, Gesichtsausdriicke
und Blicke der Bezugsperson/en werden vom Kind schon sehr frih wahrgenommen.
Ausgangspunkt jeder zwischenmenschlichen Beziehung und Bindung ist das wechselseitige
Aufnehmen und spielerische Zurlickgeben an die Bezugsperson. Kinder brauchen
Bezugspersonen, die in der Interaktion miteinander sensibel und bestdndig sind. Nur
dadurch kann das Urvertrauen entstehen. Durch Kontakt mit anderen Menschen entsteht
Gefiihl und Mitgefihl.

Zuerst werden Einschatzungen von Situationen, die seine Bezugspersonen betreffen,
gefuhlsmaRig eingeschatzt.

Handeln und Fihlen aus unterschiedlichen Perspektiven in verschiedenen Rollen kann ein
Kind im Spiel Giben.

Da durch sein Verhalten bei der Bezugsperson etwas bewirkt wird, lernt das Kind, dass es
selbstwirksam tatig ist.
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So entwickelt es Vertrauen zu sich selbst, zu anderen Menschen und zur Welt. Durch die
Erfahrungen, die Kinder mit ihren Starken, Fahigkeiten und Grenzen machen, wird ihre
Personlichkeit gestarkt.

Wenn das Kind in den Kindergarten kommt, wird der Personenkreis erweitert, zu denen eine
vertrauensvolle Bindung aufgebaut werden muss, damit sich das Kind weiterentwickeln und
es weitere Beziehungen eingehen kann.

Des Weiteren muss ein Kind lernen mit Geflihlen umzugehen. Um aufeinander Riicksicht
nehmen zu kénnen, Kontakte zu pflegen, einander zu verstehen und wertzuschatzen, ist
diese Fahigkeit notwendig. Um dies zu kdnnen, muss ein Kind drei Fahigkeiten erlernen, die
aufeinander aufbauen.

1. Das Kind muss sich dartiber bewusst werden, wann ein Gefuhl auftritt.

2. Das Kind soll lernen, seine Geflihle in einer sozial vertraglichen Weise auszuleben,
z.B. soll es, wenn es witend ist, nicht um sich schlagen. AuBerdem muss das Kind
lernen, schwierige und belastende Situationen zu Uberwinden und mit negativen
Geflhlen umzugehen.

3. Hier soll das Kind lernen die Emotionen anderer wahrzunehmen und darauf
angemessen zu reagieren.

Diese drei Fahigkeiten bilden die Basis der emotionalen Intelligenz. Dies ist mitentscheidend
fir den beruflichen und privaten Erfolg und tragt zur Zufriedenheit bei (vgl.
Orientierungsplan 2015, S.157f.).

Ziele aus dem Orientierungsplan

s Kinder erkennen Koérperhaltung, Mimik und Gestik als Ausdruck von Gefiihlen und
wissen, dass auch ihre Gefuihle dadurch Ausdruck finden.

s Kinder lernen sich selbst, ihre Gefiihle und die anderer wert zu schatzen und entwickeln
zunehmend ein Bewusstsein fiir die eigenen Emotionen.

% Kinder eignen sich Einfuhlungsvermogen und Mitgefiihl gegenliber Mitmenschen, Tieren
und der Natur an und agieren bzw. reagieren angemessen.

s Kinder entwickeln einen angemessenen, sozial vertraglichen Umgang mit den eigenen
Emotionen und finden entwicklungsentsprechende Mdoglichkeiten Konflikte zu lI6sen.

»  Kinder entwickeln angemessene Nahe und Distanz im Umgang mit anderen.

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:

¢ Vorbild sein durch wertschdtzenden Umgang miteinander

+ Offener Umgang mit Konflikten und deren Losungsmaoglichkeiten

¢ Vertrauensvolle Umgebung schaffen und ein Gefiihl von Sicherheit durch Rituale und
einem strukturierten Tagesablauf geben

¢+ Bewusstsein gegeniiber anderen Gefiihlen schaffen bspw. in Rollenspielen

¢+ Eingewohnungskonzept — Aufbau von Beziehung

12



Sinn, Werte und Keligion

Vom ersten Lebenstag an entwickeln Kinder in der Interaktion mit sich selbst, Vorstellungen
von sich. Kinder miissen mit einer Vielzahl von Eindriicken, Erfahrungen, Anforderungen und
Begegnungen zurechtkommen.

Ilhre eigene Personlichkeit entwickeln Kinder, indem sie sich mit ihren Bezugspersonen
auseinandersetzen. So werden auch Werte und Einstellungen aufgebaut. Es ist wichtig, dass
Kinder in ihrem Selbstbestimmungsrecht ernst genommen werden und den Umgang mit
Grenzen und Freiheiten einliben kdnnen. Hierbei gilt die Padagogin als Vorbild (vgl.
Orientierungsplan 2015, S.166).

Ziele aus dem Orientierungsplan

¢ Kinder sind in der Tageseinrichtung angenommen und geborgen — unabhangig von ihren
religiosen bzw. weltanschaulichen Pragungen, Haltungen und Meinungen.

*» Kinder kennen ihre eigenen religiosen bzw. weltanschaulichen Wurzeln, lernen

L)

unterschiedliche  Zugdnge zum Leben (religios-weltanschaulich, technisch-
naturwissenschaftlich, kiinstlerisch u.a.) und Vvielfdltige Orientierungen ihrer
Mitmenschen kennen.

R/
A X4

Kinder kennen und verstehen die christliche Pragung unserer Kultur.
Kinder kénnen in ihrem Philosophieren und/oder Theologisieren iber das Leben und die
Welt verstandnisvolle Partner finden.

X/
X4

L)

Das bedeutet fiir unsere padagogische Arbeit:
¢ Offenheit, Respekt und Toleranz gegentliber unterschiedlichen Kulturen und Religionen
¢ Christliche Kultur den Kindern naher bringen

o Feiern von Festen wie Weihnachten und Ostern

o Rechte

o Werte und Normen

Unser Schwerpunk+

Sprachférderung

Die Sprachférderung nimmt in unserer padagogischen Arbeit einen hohen Stellenwert ein.
Die ersten sechs Jahre gelten als sensible Phase fiir den Spracherwerb. Sprachliche
Fortschritte stoRen die Entwicklungsprozesse des Denkens, Fiihlens und sozialen Verhaltens
an und regen wiederum zur sprachlichen Differenzierung an. Eine differenzierte Sprache ist
wesentliche Voraussetzung zur Teilhabe an Bildung.

In der Phase des Spracherwerbs sind Kinder in besonderer Weise auf den Dialog mit
Erwachsenen angewiesen. Erwachsene vermitteln kulturelle Wissensbestiande, wecken
Neugier, motivieren zum Lernen, unterstitzen den Erkundungsdrang, foérdern den
sprachlichen Ausdruck und das Denken. Im Dialog Ubernimmt das Kind Begriffe und
Informationen, verarbeitet diese und fligt sie in sein ,inneres Lexikon“ ein.
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Deshalb ist es uns wichtig, den Kindern im Alltag verschiedene Formen von Sprachférderung
anzubieten. Fir Sprachforderung in Kleingruppen oder speziell fiir einzelne Kinder stehen
Intensivraume zur Verfligung. Ebenso die Raumaufteilung und Materialausstattung bspw.
ein Kaufladen, eine Kinderkiliche oder Tischspiele animieren die Kinder zu Interaktionen und
Kommunikation. Im taglichen Morgenkreis wird erzahlt, gesungen, bewegt oder Fingerspiele
gemacht. Dabei erfahren die Kinder die komplexe Vielfalt von Sprache. Bei
Bilderbuchbetrachtungen wird die Spracherziehung gezielt initiiert und praktiziert. Weiterhin
finden im Alltag unzahlig weitere Moglichkeiten statt, um mit den Kindern in eine
sprachfordernde Interaktion zu treten (Essens-, Wickel-, An-/Umziehsituation etc.).

Gerade Kinder mit Migrationshintergrund oder Deutsch als Zweitsprache wollen wir
besonders in ihrer Spracherziehung fordern. Eine vertrauensvolle Beziehung zwischen Kind
und Fachkraft ist hierbei von besonderer Bedeutung. Das Kind soll sich frei fiihlen und ohne
Angst Fehler zu machen seine Sprachkenntnisse ausprobieren kénnen.

Bendtigen diese Kinder in ihrer Sprachentwicklung einen individuellen Forderbedarf, werden
wir in Kleingruppen ein gesondertes Férderangebot bereitstellen.

Beoloach+un9 und Dokumentation

Ein wichtiges Instrument unserer pdadagogischen Arbeit ist die Beobachtung und
Dokumentation der Entwicklung unserer Kinder.

In unserer Einrichtung werden die Bildungs-, Entwicklungsverlaufe und Starken der einzelnen
Kinder, neben den spontanen Beobachtungen, systematisch anhand von
Beobachtungsbdgen erfasst. Beobachtungen erméglichen einen Uberblick (iber die
Entwicklungen und Interessen des einzelnen Kindes, eine Reflexion des padagogischen
Angebots und den Einstieg in einen dialogischen Prozess mit allen Beteiligten. Darlber
hinaus dient die systematische Erfassung und Einschatzung der Entwicklungsprozesse der
Kinder dazu, die Qualitat der Arbeit zu sichern und kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Die Kindertagesstatte setzt als Beobachtungsinstrument die Entwicklungstabelle von Kuno
Beller und die Entwicklungsbeobachtung und -dokumentation von Petermann und
Petermann, speziell bei Ubergangen von der Krippe in den Kindergarten, ein. Der
Entwicklungsstand des Kindes wird mit Hilfe des Instrumentes anhand von acht Bereichen
beschrieben: Korperpflege, Umgebungsbewusstsein, soziale-emotionale Entwicklung,
Spieltatigkeit, Sprache, Kognition und Grob- und Feinmotorik. Anhand der Beobachtung
werden die Fahigkeiten und Kompetenzen des Kindes ermittelt. Es wird ein individuelles
Entwicklungsprofil angefertigt.

Unter der Voraussetzung, dass die Eltern damit einverstanden sind, werden
Entwicklungsbeobachtungen und Portfolios mit Fotodokumentationen gefiihrt. Dies dient als
Grundlage fir die Entwicklungsgesprache, die jahrlich mit den Eltern gefiihrt werden.
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Alle Beobachtungsdokumentationen werden im Kleinteam regelmaRig reflektiert, vor
Elterngesprachen besprochen und bilden die Grundlage fiir das weitere padagogische Planen
und Handeln.

Portfolioarbeit

Ein weiteres Dokumentationsinstrument stellt die Portfolioarbeit dar. Fiir jedes Kind wird ein
personlich zugeschnittenes Portfolio von der Bezugserzieherin angelegt und gefiihrt. Mit Bild
und Namen versehen, werden von Beginn an in diesem Ordner die kindlichen
Entwicklungsschritte dokumentiert und gesammelt. Der Ordner wird mit Lern- und
Erlebnisdokumentationen, Fotografien aus dem padagogischen Alltag und Werken des
Kindes gefiillt. Auch die Familie hat einen festen Platz im Portfolioordner. Das Portfolio ist
das ,,Buch des Kindes”, (iber dessen Inhalt das Kind mitbestimmen kann. Der Ordner steht im
Gruppenraum und ist fir das Kind und die Eltern jederzeit einsehbar. Die Mdglichkeit sich
Lernerfolge immer wieder anschauen zu kénnen, macht die Kinder stolz und zeigt ihnen, was
sie schon erreicht haben. Beim Verlassen der Einrichtung wird das Portfolio an das Kind
ausgehandigt.

A|Hagsges+al+m9

Kinder bendtigen eine gewisse Tagesstruktur, die ihnen Sicherheit und Orientierung bietet.
Die Tagesstruktur sorgt fiir einen bestimmten wiederkehrenden Tagesrhythmus/Tagesablauf
mit festen Zeiten, den die Kinder bald verinnerlichen und an dem sie sich orientieren. Im
Tagesablauf lassen wir dennoch Individualitat zu und berlicksichtigen die speziellen
Bediirfnisse eines jeden Kindes.

Immer weniger Kinder erfahren in ihren Familien Strukturen; feste gemeinsame Essenszeiten
beispielsweise gibt es langst nicht mehr (iberall. Umso wichtiger ist es, den Kindern in der
Kita diese (oft fehlenden) Erfahrungen zu ermdglichen.

Tagesablauf:

7.00 -7.30 Uhr Ankommen und BegriiRen der Kinder im Turnraum — Freispiel

7.30-7.45 Uhr Ankommen und Begriilen in den jeweiligen Gruppenrdaumen -
Freispiel

8.00 — 8.30 Uhr gemeinsames Friihstiick

8.30-9.00 Uhr Freispiel

9.00 - 9.15 Uhr Morgenkreis

9.15-11.30 Uhr Angebote (Kleingruppe, gemeinsame Ausfliige, Turnen etc.),
Spaziergange, Spielen und Bewegen im AuBengeldnde

11.30—-12.00 Uhr  Mittagessen der Krippengruppe und Schlafkinder der altersgemischten
Gruppe

12.15-12.45 Uhr  Mittagessen der Nicht-Schlafkinder der altersgemischten Gruppe

bis 14.00 Uhr Ruhezeit



bis 14.00 Uhr Abholzeit der VO-Kinder
15.00 - 15.30 Uhr ~ Nachmittagssnack (keine Abholzeit)
15.00-17.00 Uhr  Freispiel
Angebote
Spielen und Bewegen im AuRengelande
Abholzeit der GT-Kinder

Freispiel

Als Freispiel bezeichnen wir die Phase im Tagesablauf, in der die Kinder selbstbestimmt tatig
werden konnen. Die padagogische Fachkraft organisiert das Freispiel als offene Lernsituation
und auf der Basis entwicklungspsychologischer Kenntnisse. Sie bietet den Rahmen:
Sicherheit, Materialien und Raumstruktur. Sie nimmt eine beobachtende Rolle ein und gibt
gegebenenfalls Hilfestellung oder agiert als Spielpartner, wenn das Kind sie auffordert. Die
padagogische Fachkraft setzt, wenn nétig, Freispielimpulse. Die Kinder wahlen Spielpartner,
Ort und Material, bestimmen den Spielverlauf, die Art und die Dauer ihres Tuns nach ihren
Beddrfnissen.

Wahrend der Freispielzeit haben die Kinder die Moglichkeit ihre Gruppe zu verlassen und die
andere Gruppe zu besuchen und mit den Kindern in Austausch zu kommen.

aemeinsame Mahlzeiten

Wir nehmen alle Mahlzeiten gemeinsam in der Gruppe ein. Die Kinder sitzen in
altershomogenen Gruppen an einem Tisch. Unser Ziel ist es, die Kinder zu einem
selbststdandigen Essen mit Messer und Gabel zu erziehen. Kinder, die noch Hilfe benétigen,
wird Unterstitzung durch die padagogischen Mitarbeiter angeboten.

Morgenkreis

Jeden Montag zur gleichen Uhrzeit treffen wir uns zu einem gemeinsamen Morgenkreis. An
den anderen Tagen findet der Morgenkreis in der jeweiligen Gruppe statt.

Der Morgenkreis bildet den Startpunkt flir unseren gemeinsamen Tag. Zu Beginn singen die
Kinder ein gemeinsames BegriiBungslied. Die padagogische Fachkraft fihrt durch den
Morgenkreis und bespricht mit den Kindern Themen, die flir den Tagesablauf wichtig sind.
Die altersgemischte Gruppe wird in die Planung hinsichtlich Wochenplan, Ablauf der
Turnstunde, Essensplan flr das Frihstlick und den Snack mit einbezogen.

Finger-, Kreis-, Bewegungsspiele und ein gemeinsames Abschlusslied runden den
Morgenkreis ab.
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Angelaohe

Die Angebote richten sich in der Regel an Kleingruppen von ca. drei bis acht Kindern. Taglich
finden abwechslungsreiche und an den Interessen und Bediirfnissen der Kinder orientierte
Angebote in unterschiedlichen Bereichen statt.

Austlige und Spaziergonge
Regelmalige Spaziergange zur Erkundung der naheren Umgebung und zur Befriedigung des

natlirlichen Bewegungstriebes der Kinder sind bei uns an der Tagesordnung. Bei besonderen
Ausfligen informieren wir die Eltern im Voraus durch ein gesondertes Schreiben.

Projek+e

In unterschiedlichen Zeitabstdnden finden Projekte zu den Themen der Kinder statt. Ein
Projekt zieht sich Uber einen langeren Zeitraum und beinhaltet mehrere
zusammenhangende Angebote. Die padagogischen Fachkrdfte versuchen alle
Entwicklungsbereiche in das Projekt zu integrieren.

PFlege

Kinder mit Windeln werden zu bestimmten Tageszeiten und nach Bedarf gewickelt. Die
Kinder werden in den Ablauf des Wickeln mit einbezogen, indem sie ihre Wickelutensilien
eigenstandig bereitlegen dirfen. Wickeln ist eine intensive Eins-zu-Eins-Situation zwischen
dem Kind und der Fachkraft in einem ungestorten, geschiitzten Raum. Der Wickelvorgang
wird von der padagogischen Fachkraft sprachlich begleitet.

Die Fachkrafte achten besonders auf die Signale des Kindes bzgl. der Sauberkeitserziehung
und unterstiitzen das Kind bei diesem Prozess. Damit das Kind keine Uberforderung erfihrt,
halten wir es filr besonders wichtig, in diesem Prozess eng mit den Eltern
zusammenzuarbeiten.

Vor und nach jeder Mahlzeit begleiten wir die Kinder in das Badezimmer. Die Kinder
waschen sich selbststandig ihre Hande, ihre Gesicht und putzen sich nach dem Mittagessen
ihre Zahne. Bei Bedarf werden sie von den Fachkraften dabei unterstitzt. Auch dieser Ablauf
wird sprachlich begleitet. Ein Plakat, das den Ablauf des richtigen Hande Waschens zeigt,
bietet den Kindern eine Orientierungshilfe.

Ritudle und Kegdn

Rituale und Regeln geben Kindern Sicherheit und Geborgenheit. Sie bilden die Basis um von
Bekanntem in neue Situationen starten zu kénnen. Der rhythmische und wiederkehrende
Tagesablauf gibt den Kindern die Méglichkeit einzelne Eckpunkte und Rituale vorherzusehen.
Besonders in der Eingewohnungszeit sind wiederkehrende Ablaufe und Rituale wichtig fir
die Kinder, um Orientierung und Sicherheit zu finden. Vertraute Abldaufe schon beim
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Ankommen am Morgen helfen den Kindern sich von den Eltern zu I6sen. Auch der weitere
Tagesablauf bietet verschiedene, immer gleichbleibende Eckpunkte, die fiir die Kinder
Uberschaubar sind bspw. Handewaschen, An- und Ausziehsituationen, Tischdecken,
Essenssituationen, Wickeln, Zahneputzen und Schlafen.

Diese einzelnen Situationen beinhalten weitere feste Rituale, welche von den Kindern gerne
eingefordert werden. Die Essensituation wird mit einem gemeinsamen Tischspruch
begonnen, wahrend des Zadhneputzens spricht die padagogische Fachkraft einen
Zahnputzspruch.

Ruhezeit

Nach dem Mittagessen findet die Ruhe- bzw. Schlafenszeit fiir die Kinder statt. Kinder, die
noch einen Mittagschlaf machen, gehen gemeinsam mit einer Fachkraft in den Schlafraum.
Dort hat jedes Kind seinen eigenen festen Schlafplatz. Alle anderen Kinder verbringen eine
Ruhezeit, in der sie sich Bilderbilicher anschauen, Geschichten oder Musik anhéren oder eine
ruhige Einzelbeschaftigung tatigen. In die Gestaltung der Ruhezeit werden die Kinder mit
einbezogen. Im Morgenkreis kdnnen sie ihre Wiinsche dulern und es wird ein gemeinsamer
Plan festgelegt.

Gestattung von Ulaergangen

Eingewc‘ihnung der Kinder

Die Eingewohnung der Kinder in die Kindertagesstatte ist der wohl wichtigste Teil unserer
Arbeit. Nur durch eine gelungene Eingewdhnung kann das Kind Vertrauen in die Padagogin
und die Umgebung fassen, um ohne Stress die zahlreichen Eindriicke und Erfahrungen
aufzunehmen und davon profitieren zu kénnen.

Bei der Eingewbhnung orientiert sich die Kindertagesstdtte am Berliner Modell von Infans
(Institut fur angewandte Sozialisationsforschung / friihe Kindheit e.V. Berlin). Im Zentrum
der Eingewohnung steht die Begleitung des Kindes.

Ablauf der Eingewdhnung:

Dreitatige Grundphase

In dieser Phase begleiten die Mutter, der Vater oder eine Bezugsperson das Kind in die Kita.
Sie bleiben gemeinsam mit dem Kind etwa eine Stunde im Gruppenraum, den das Kind
erkunden und dabei die anderen Kinder kennenlernen kann. Eine padagogische Fachkraft,
die fur die Eingewdhnung des Kindes verantwortlich ist, wird behutsam Kontakt zum Kind
aufnehmen. Sie macht ihm zum Beispiel Spielangebote — ohne das Kind zu drangen. Das Kind
soll die Moglichkeit haben, sich seiner ,,neuen” Bezugsperson vertrauensvoll zu ndhern und
jederzeit die Moglichkeit haben zu dem Elternteil zurlickzukehren, da dieser die ganze Zeit
anwesend ist. Dementsprechend sollte der Begleiter sich passiv, aber dennoch aufmerksam
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beobachtend verhalten. Er sollte das Kind nicht drdangen, sich von ihm entfernen und
akzeptieren, wenn das Kind die Ndhe sucht. Der Elternteil sollte jedoch keine Initiative
ergreifen und das Kind beschaftigen oder mit anderen Kindern spielen, lesen oder sonstige
Dinge tun. Das Kind braucht jederzeit die ungeteilte Aufmerksamkeit.

In dieser Grundphase findet noch keine Trennung statt. Ebenso werden die Fitter- und
Pflegetatigkeiten vom Begleiter ibernommen, die Fachkraft nimmt dabei passiv teil.

4. Tag: Erster Trennungsversuch:

Nun kennt das Kind die Gruppe und den Raum schon ein wenig und der erste
Trennungsversuch ist moglich (falls der 4. Tag ein Montag ist, wird mit dem ersten Versuch
bis Dienstag gewartet). In Absprache mit der padagogischen Fachkraft verabschiedet sich der
Elternteil von dem Kind und verldasst den Gruppenraum, auch wenn das Kind zunachst
protestiert. Sinnvoll sind ein Abschiedsritual, welches das Kind kennt und eine kurze und
schmerzlose Verabschiedung. Der Begleiter kann sich wdhrend der Trennungsphase im
Elternbereich der Kita aufhalten und bleibt somit in Rufndhe (aufler Sichtweite des Kindes).
Diese erste Trennung wird maximal 30 Minuten dauern. Wahrend dieser Trennung achten
wir darauf, ob das Kind sich von der Bezugserzieherin bereits beruhigen, sich ablenken lasst
oder klare Bemihungen zeigt, sich selbst zu beruhigen. Anhand dieser Beobachtungen wird
die Lange der Trennung an diesem Tag festgemacht.

Kehrt die Bezugsperson zurlick, sollte diese das Kind gegebenenfalls beruhigen und sich
wieder an ihren Platz setzen. Fir unsere Einschatzung ist es hierbei wichtig zu sehen, wie
schnell sich das Kind wieder von der Bezugsperson entfernt und ins Spiel findet.

Die Fitter- und Pflegetatigkeiten Gibernimmt ab dieser Phase die padagogische Fachkraft.

Auf Grundlage der Beobachtungen des Verhaltens in der Grundphase und beim ersten
Trennungsversuch wird dariiber entschieden, wie die weitere Eingewdhnungszeit ablauft.

Ab dem 5. Tag

Die Trennungszeit wird jeden Tag in Absprache mit der padagogischen Fachkraft schrittweise
verlangert — oder es wird, falls das Kind es braucht, eine Pause bis zum nachsten Versuch
vereinbart.

Die Eingewohnungszeit wird dem Kind angepasst. Einige Kinder schaffen es schon nach
wenigen Tagen halbtags ohne Vater oder Mutter in der Kita zu bleiben, andere brauchen ein
paar Tage langer.

Die Eingewohnung ist beendet, wenn die padagogische Fachkraft vom Kind als ,sichere
Basis“ akzeptiert wurde. Die Betreuungszeiten koénnen dementsprechend langsam
ausgeweitet werden.
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Ulaergang in die Schule

Ubergangssituationen erfordern immer wieder besondere Aufmerksamkeit aller
Verantwortlichen. Damit der Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule fiir die Kinder
gelingen kann, kooperieren die padagogischen Fachkrafte, Eltern und Lehrkrafte schon
frihzeitig miteinander.

In Kooperation mit der 6rtlichen Grundschule gestalten die Lehrkrafte und padagogischen
Fachkrafte einen Jahresplan mit festgelegten Treffen, Aktivitdten und gegenseitigen
Besuchen.

Dariiber hinaus finden im Kindergarten wochentliche Treffen aller Vorschulkinder statt.

BeschwerdemanaaemenJr

Eine gute Zusammenarbeit von Eltern, Kindern und padagogischen Fachkraften ist uns sehr
wichtig. Deshalb bieten wir verschiedene Formen des Beschwerdemanagements an und
beachten diese. Jede Beschwerde findet bei uns ein offenes Ohr, wird ernst genommen und
vertraulich behandelt. Je nach Thema vermitteln wir gerne den passenden Ansprechpartner
(z.B. Einrichtungsleitung, padagogische Fachkraft, Trager).

Die Eltern haben die Maoglichkeit bei Elterngesprachen und Elternabenden eventuelle
Beschwerden anzusprechen. Des Weiteren kdnnen sie ihre Beschwerden in anonymer Form
in einer Zettelbox im Elternbereich einwerfen.

Auf Seiten der Kinder nimmt das Beschwerdemanagement eine ganz andere Form an. Viele
Kinder kénnen aufgrund ihres Entwicklungsstandes Beschwerden bzw. Unwohlsein nur
durch ihre Mimik, Gerdusche und Korpersprache zum Ausdruck bringen. Diese nonverbalen
Beschwerden der Kinder nehmen wir ebenso ernst wie die ausgesprochenen Beschwerden
alterer Kinder. Wir versuchen gemeinsam mit den Kindern eine Lésung zu finden, um so das
Wohlbefinden der Kinder wieder herzustellen.

Verfahren zum Umgang mit Kindeswohlge@dhrdmg

Das Wohl des Kindes steht bei uns an oberster Stelle.

Bei Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung erfolgt die Einschatzung des Gefahrdungsrisikos in
Zusammenarbeit mit dem Trager, mehreren Fachkraften und einer ,insoweit erfahrenen
Fachkraft” (§ 8a Abs. 4 SGB VIII). Auch die Erziehungsberechtigten des Kindes und ggf. das
Kind selbst werden fiir die Einschatzung des Gefahrdungsrisikos hinzugezogen, sofern der
Schutz des Kindes dadurch nicht gefahrdet ist.

Zusammenarbeit mit den Elern und Familien

Die Eltern sind Experten fir ihre Kinder. Die Arbeit in unserer Einrichtung ist erganzend zu
der Erziehung im Elternhaus zu verstehen. Fir eine erfolgreiche Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft treten wir mit den Eltern in einen dauerhaften Dialog tber ihr Kind.
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Durch unsere Informationswande bieten wir den Eltern und Familienangehdrigen vielseitige
Einblicke in unsere pddagogische Arbeit. Der intensive Austausch mit den Eltern ist unter
anderem durch die taglich stattfindenden Tiir- und Angelgespriache, die jahrlichen
Entwicklungsgesprache und Elternabende sowie durch Elternbriefe und Feste
gekennzeichnet.

Genauso wichtig ist es fir uns, einen Einblick in ihren Alltag, ihrer Beobachtungen und
Sichtweisen zu bekommen. Durch die enge Zusammenarbeit und den Austausch versuchen
wir die hausliche und institutionelle Erziehungskultur miteinander zu verbinden. Damit
verfolgen wir das Ziel, dass sich die Kinder und ihre Familien bei uns wohlfiihlen.

Die Ziele des Orientierungsplanes sind nur in einer Erziehungspartnerschaft zwischen den
padagogischen Fachkraften und Eltern zu erreichen. Deshalb ist es uns wichtig, die Eltern
regelmaRig an der Umsetzung des Orientierungsplanes zu beteiligen.

EHerngesprache

Um unsere Arbeit fur die Eltern transparent und nachvollziehbar zu machen, finden in
kontinuierlichen Abstdnden Elterngesprache statt. Weitere Gesprache finden nach Bedarf
oder Wunsch statt.

Aufnahme- und Eingewdhnungsgesprach

Vor der eigentlichen Aufnahme des Kindes wird ein Hospitationstermin angeboten, an dem
die Einrichtung von den Eltern und dem Kind besichtigt und die Raumlichkeiten kennen
gelernt werden kdnnen.

Nachdem eine Zusage fiir einen Kita-Platz erteilt wurde, wird ein Aufnahmegesprach
gefuhrt, bei dem i.d.R. die Leitung und Bezugserzieherin des Kindes anwesend sind. Bei
diesem Gesprach werden alle Formalitdaten zur Aufnahme und Eingewdhnung besprochen.
Am Tag der Aufnahme des Kindes missen die gesamten Antragsformulare, welche im
Voraus ausgegeben werden, vollstandig vorliegen. Die Eingewdhnungsphase schlieBt mit
einem Reflexionsgesprach ab, welches sechs bis acht Wochen nach der Eingew6hnung mit
der Bezugserzieherin gefiihrt wird.

Entwicklungsgesprache

Entwicklungsgesprache werden jahrlich um den Geburtstag des Kindes herum, bei Bedarf
auch haufiger, Gber den Entwicklungsstand des Kindes mit den Erziehungsberechtigten
gefuhrt. Angeleitet werden die Gesprache von der Bezugserzieherin, welche das Kind taglich
beobachtet. Die Grundlage des Gesprachs bilden Beobachtungsbdgen, welche zur speziellen
padagogischen Diagnostik dienen und den Entwicklungsstand des Kindes erfassen. Im
Rahmen des Gesprachs werden die individuellen Entwicklungsschritte des Kindes fiir die
Eltern transparent gemacht und auf eventuell auftretende Probleme im Entwicklungsverlauf
hingewiesen. Es ist erwiinscht, dass Eltern Riickmeldung Gber das Verhalten des Kindes und
personliche Anliegen geben.
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Tar- und Angelgesprache

Einen groRen Stellenwert hat das tadgliche Gesprach lber das einzelne Kind mit den
padagogischen Fachkraften der Gruppe. In der Bring- und Abholsituation tauschen Eltern
und Padagoginnen sich Uber den Tagesablauf, die Befindlichkeiten und Besonderheiten aus.
Fiir unsere padagogische Arbeit ist es morgens wichtig zu wissen, wie die Nacht des Kindes
war und ob es besondere Ereignisse in der Familie gab, um uns auf die aktuellen Bedrfnisse
der Kinder einstellen zu kénnen.

Absch|ussgespra“|ch

Kurz bevor der Wechsel von Kinderkrippe in den Kindergarten oder von Kindergarten in die
Schule steht, findet ein Abschlussgesprach mit der Bezugserzieherin statt. Darin werden die
vergangenen Krippe- bzw. Kindergartenzeit und die Entwicklung des Kindes reflektiert. Auch
wird der Ubergang in den Kindergarten bzw. die Schule besprochen.

EHernmierirkmg

EHernbeirat

Der Elternbeirat setzt sich nach §5 des KiTaG zusammen.

Die Aufgabe des Elternbeirats ist die Forderung und Unterstiitzung der vertrauensvollen
Zusammenarbeit zwischen Eltern, pad. Fachkraften und dem Trager unserer Einrichtung zum
Wohle der Kinder. Der Elternbeirat ist Vermittler zwischen Eltern und Fachkraften bei
Winschen, Anregungen, Problemen und Vorschlagen. Er hilft bei der Organisation und
Durchfiihrung von Festen.

EHernabende

Zu Beginn jedes Kindergartenjahres findet ein Elternabend statt. Im Vordergrund steht dabei
die Planung des kommenden Jahres, Einblicke in unsere tagliche Arbeit und die
Elternbeiratswahl. Zudem bietet der Abend genligend Raum zum Kennenlernen der Eltern
und Fachkrafte.

Im Verlauf des Jahres kdnnen zu bestimmten Themen bzw. Anldssen weitere Elternabende
stattfinden.

EH-ernnachmiHag

Zu bestimmten Festen im Jahr finden Elternnachmittage in der Einrichtung statt. Die
Organisation wird von den Fachkraften oder vom Elternbeirat Gbernommen. Die Eltern
werden vorab in einem gesonderten Schreiben dariiber informiert.

Transparenz

Um das Geschehen in unserer Einrichtung fir die Eltern transparent zu machen, gibt es
einige Anlaufstellen in unserer Kita.
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An der Elterninfo-Wand finden sich verschiedenste Aushange. Neben aktuellen
Informationen hangen dort der wochentliche Speiseplan fiir die Kinder, der Tagesablauf und
die Termine und SchlieBzeiten aus.

Ankindigungen und Informationen werden den Eltern an der Elterninfo-Wand oder in
Elternbriefen mitgeteilt. Diese sind am Garderobeplatz jedes Kindes zu finden.

In einem Briefkasten haben die Eltern die Mdéglichkeit anonym positive sowie negative Kritik
schriftlich zu duBern.

Um den Personalschlissel in unserer Einrichtung deutlich zu machen, hangt ein
Organigramm aus. Auf diesem ist jede padagogische Fachkraft dargestellt.

Die Fachkrafte dokumentieren fiir die Eltern im Tagesprotokoll die Schlafens-, Essens- und
Wickelsituationen jedes Kindes. Bei Nachfrage kann die Fachkraft darliiber Auskunft erteilen.

Kooperaﬁonen / Veme’rzungen mit der Offentichkeit

Um eine gute padagogische Arbeit leisten zu kdnnen, liegt uns auch die Kooperation mit
anderen Institutionen am Herzen.

Derzeitige Partner:

-

Gemeinde "4 Friedrich-von-Schiller

R E l L ' N G E N K Grund-und-werkrealschule Rellingen- Luheim
So Lauft @ der Hase.

.,

i,
RO, & |
- ' i
R d " ( Rhein-Neckar-Kreis
Kollegialer Austausch mit anderen
Kindertagesstatten
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Die Zusammenarbeit im Team

Teamarbeit

Die Basis fir ein gutes Gelingen ist die Zusammenarbeit im Team, die von einem
wertschatzenden, respektvollen und toleranten Miteinander gepragt ist.

Wir nutzen unterschiedliche Formen der Teamarbeit zum Planen und Reflektieren unserer
padagogischen Arbeit.

Teambesprechung

Einmal wochentlich findet unsere gemeinsame Teambesprechung statt. Dabei besprechen
wir neben aktuellen Themen, die gemeinsame padagogische Planung von Aktivitdaten und
Organisatorisches. Bestehende Standards werden Uberprift und bei Bedarf den neuen
Anforderungen angepasst.

Vor- und Nachbereitungszeit

Jede padagogische Fachkraft verfiigt Gber Vor- und Nachbereitungszeit, in der sie bspw.
Angebote und Elterngesprache plant und nachbereitet oder Portfolioarbeit fiir die Kinder
anfertigt.

Padagogischer Planungstag

An zwei Tagen im Jahr flihren wir padagogische Planungstage durch, die flr alle Fachkrafte
verbindlich sind. An diesen Tagen planen wir das Kindergartenjahr und lberarbeiten unsere
padagogische Konzeption.

Fortbildungen
Regelmalig nehmen wir an Fortbildungen teil. Wir mochten uns einzeln oder im Team in
bestimmten Themengebieten weiterbilden.

Au{lgalaenbeschreibung der Fachkrafte

Unser padagogisches Handeln ist von Respekt, Achtung und Wertschatzung gegeniiber
jedem Kind gepragt. Wir nehmen jedes Kind so an, wie es ist und fordern es entsprechend
seines Alters und Entwicklungsstandes. Wir beobachten und reflektieren die Aktivitdten der
Kinder, greifen ihre Interessen und Themen auf und regen sie zur individuellen und
gemeinsamen Erkundung der Welt an.

Wir nehmen eine fragende Haltung ein und sehen uns ebenfalls als Lernende und
Forschende. AuRRerdem sind wir Vorbilder und padagogischer Begleiter fiir die Kinder.

Im Team stimmen wir unser paddagogisches Planen und Handeln gemeinsam ab und
tauschen uns Uber die individuellen Bildungs- und Entwicklungsprozesse der einzelnen
Kinder aus.
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&ualHdJrssichermg

Die standige Weiterentwicklung der Qualitat im Haus der kleinen Hasen ist uns ein wichtiges
Anliegen. Dabei stellen wir die Strukturen, Prozesse und Ergebnisse unserer Arbeit immer
wieder auf den Prifstand und reflektieren, an welcher Stelle Veranderungen oder
Anpassungen notwendig sind. Im Zentrum dieser Uberlegungen steht fiir uns stets das Wohl
der Kinder.

Die Verstandigung auf gemeinsame Vorstellungen und Ziele (Orientierungsqualitat) spielt fur
uns dabei ebenso eine Rolle wie die stindige Uberpriiffung der Strukturen und
Rahmenbedingungen unserer Arbeit (Strukturqualitat). Besondere Bedeutung hat jedoch die
gemeinsame und systematische Reflexion der Arbeit mit dem Kind und die Zusammenarbeit
im Team und mit den Eltern (Prozessqualitat).

Orien+ierm99quali+d+

Um eine padagogische Konzeption zu erhalten, haben wir uns gemeinsam intensiv dariber
ausgetauscht, was uns bei unserer Arbeit wichtig ist, nach welchen Wertvorstellungen und
auf Grundlage welcher Fachkenntnisse wir Entscheidungen treffen und unseren Alltag im
Team und mit den Kindern und ihren Familien gestalten. Die entstandene Konzeption
beschreibt nun unser Bild vom Kind sowie unsere gemeinsamen Uberzeugungen von
padagogisch wertvollem Handeln. So verdeutlicht z.B. unser Leitbild, welchen Grundsatzen
unser padagogisches Handeln folgt und welche allgemeinen Ziele bei der Arbeit mit den
Kindern und ihren Familien fir uns handlungsleitend sind.

Dies wird in den einzelnen Kapiteln der Konzeption konkretisiert und dient dem Team als
Orientierung. Auch fir die Eltern bietet die Konzeption einen wichtigen
Orientierungsrahmen bei der Beurteilung der Arbeit in der Einrichtung. Sie wird den Eltern
daher im Internet und als Druckversion frei zur Verfligung gestellt.

Wichtig ist uns, diesen Orientierungsrahmen regelmaRig an veranderte Gegebenheiten der
Einrichtung, praktischen Erfahrungen aus unserem Alltag und aktuellen wissenschaftlichen
Erkenntnissen zu Uberpriifen und entsprechend anzupassen.

Dariber hinaus tragt eine regelmalige Fort- und Weiterbildung der Pddagoginnen zu einer
guten Qualitat der Betreuungsarbeit wesentlich bei.

Einmal im Jahr finden ausfiihrliche Mitarbeitergesprache zwischen Leitung und
padagogischer Fachkraft statt. Hierin wird die Arbeit im vergangenen Jahr reflektiert,
gemeinsame Zielvereinbarungen getroffen und Fortbildungswiinsche und -bedarfe
herausgearbeitet.

5+ruk+urqua|i+c‘i+

Zu einer guten Strukturqualitdt gehoren u.a. die bereits beschriebenen Rahmenbedingungen
bzgl. des Erzieherinnen-Kind-Schliissels, der Gruppengrofle sowie ihrer Zusammensetzung.
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Eine groRtmogliche Altersmischung halten wir fur sehr forderlich und bereichernd, sodass
wir stets bemiiht sind, eine solche herzustellen. Wir legen groBen Wert darauf, dass der
festgelegte Personalschlissel erfiillt wird und in der Hauptbetreuungszeit mindestens zwei
Fachkrafte fur die Kinder da sind.

Alle in unserer Kindertagesstatte tatigen Personen verfligen Uber spezifische Kenntnisse
bzgl. der von uns betreuten Altersgruppe. RegelmaRige interne oder externe Fort- und
Weiterbildungen erweitern das Fachwissen der Fachkrafte.

Die Einrichtungsleitung verfligt Uber eine wissenschaftliche Ausbildung, die neben
differenzierten Kenntnissen Uber frihkindliche Entwicklung auch Kenntnisse in anderen
Bereichen der Fihrung einer Einrichtung beinhaltet.

Die genannten Verfligungszeiten fir die Padagoginnen sowie die gewahrte
Leitungsfreistellung dienen dazu, die Organisation der Arbeit aus dem Gruppengeschehen
auslagern zu kdnnen und entsprechend die notige Zeit hierflr bereitzustellen. Diese Zeiten
werden sowohl fir die Zusammenarbeit mit den Eltern als auch fir Vor- und
Nachbereitungen genutzt. Auch die regelmaflige Teamsitzung und Supervision fallen in diese
Zeiten und ermoglichen so eine intensive und qualitativ hochwertige Zusammenarbeit.

An gemeinsamen Planungstagen bearbeitet das Team aktuelle Thematiken der Einrichtung
und setzt sich neue Ziele fir das kommende Jahr. Auch gemeinsame Inhouse-Seminare
finden an den Planungstagen statt.

Zu einer guten Struktur zdhlen auch die raumlichen Voraussetzungen. Daher sind unsere
AuBen- und Innenrdume in GroRe und Ausstattung an die Bedirfnisse der Altersgruppe
angepasst. Wir legen Wert auf eine kindgerechte und personliche Gestaltung, in der die
Kinder sich und ihre individuelle Personlichkeit wiederfinden, sich wohl fihlen und
weiterentwickeln kdnnen.

Prozessquali-lrd+

Die Prozessqualitdt beschreibt, wie die einzelnen Aufgaben in unserer Einrichtung
durchgefiihrt werden und wie die Gesamtheit der Aktivitdten und Interaktionen — sowohl im
Team als auch mit den Kindern und Eltern — aufeinander abgestimmt sind.

Ein solcher Prozess ist z.B. die bereits beschriebene individuelle Eingewdhnung von Kindern,
der damit zusammenhangende Aufbau sekundarer Bindungen und die Bedeutung der
Bezugserzieherin. Diese Themen nehmen in unserer Einrichtung einen besonderen
Stellenwert ein und werden daher mit den Eltern in einem Erstgesprach ausfihrlich
besprochen.

Auch Aussagen Uber die Art von beziehungsvoller Pflege, den wertschatzenden Dialog mit
dem Kind sowie eine demokratische Erziehungshaltung wurden bereits getroffen und
beschreiben den Grad unserer Prozessqualitat.

Bei der Gestaltung des Tagesablaufs ist eine feste, Sicherheit gebende Struktur unter
Einbeziehung der individuellen und situationsbedingten Bediirfnisse des einzelnen Kindes
und der Kindergruppe besonders wichtig.
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Auch die Beobachtungen, die fester Bestandteil unserer Arbeit sind, sowie entsprechende
Dokumentationen von Entwicklungsverldaufen, Bildungs- und Lerngeschichten tragen zu
erfolgreichen Arbeitsprozessen wesentlich bei.
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